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When the utility of esteem takes the linear form ሺݏ௥௠஻ െ ݏ௥௠஺ሻ ൌ 	ሺݏ௥௠஻ െ ݏ௥௠஺ሻ , with 
>0, then the esteem given by role B participants to their matched role A participant 
is: 













































݄௥ ሺ݁௥ሻ 	ൌ ݓ ൅ݓܷሺܻሻ  (2) 
where ܷሺܻሻ is the role A participantʹs marginal utility of esteem. If the participant 
purchases credits effort is given by: 
  	݄௥ ሺ݁௥ሻ ൌ 2ݓ  (3) 
and the number of credits purchased, ܿ௥, satisfies: 

















































































































Partner is:  High   Low  High   Low  
Number buying 
credits / 66  10  7  4  8 
Average credits 






































Partner   Stage  r = 2  r = 4  Total  r = 2  r = 4  Total 
High  
Avg effort  36.7  39.6  38.3  32.6  38.5  34.3 
Avg credits    2.8    5.3     3.5* 
Avg score        35.4  43.8  34.3 
Low  
Avg effort  37.3  38.0  37.6  32.3  35.9  34.2 
Avg credits    7.0    8.8     7.9* 
Avg score        39.3  44.7  42.1 
Total  
Avg effort  37.0  38.9  38.0†  32.5  36.8  34.2† 
Avg credits    4.5    7.6    5.8 




















r = 1  r = 2  r = 3  r = 4  r = 5 
Role  Not Buy  Buy  Not Buy  Buy 
A  34.5  37.0  32.5  38.0  38.9  36.75  40.2 
B  33.7  34.7  35.8  36.0  38.1 





















High  Feedback (B to A)  3.88  4.07   3.92 
Fairness (A to B)  3.63  3.79  3.67 
Low  Feedback (B to A)  4.22  3.87  4.14 
Fairness (A to B)  3.90  3.47  3.80 
Total  Feedback (B to A)  4.05  3.97  4.03 
















Role  r = 2  r = 4  Total 
A  3.77  3. 70  3.73† 
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r4   ‐0.29  Risk   0.06 
   (0.28)     (0.06) 
low  0.08  Happiness  ‐0.05 
   (0.27)     (0.10) 
135effort   ‐0.13***  Arousal  ‐0.07 
(0.03)     (0.07) 
Constant   5.49***  Dominance  0.04 
   (1.93)     (0.09) 
Female   ‐0.99***  Extraversion   0.03 
   (0.34)     (0.05) 
Age  ‐0.06  Agreeableness  0.00 
   (0.05)     (0.05) 
    Conscientiousness  0.03 
       (0.07) 
      Neuroticism  0.12*** 
         (0.04) 
      Openness   ‐0.15* 
         (0.08) 













Probit  1buy    0buy   
    *buy   135effort   effort   credits   135effort   effort  
r4  ‐0.29     2.10**  ‐1.00     2.10** 
   (0.26)     (0.83)  (1.33)     (0.99) 
low  0.04     ‐0.92  3.00**     ‐0.37 
   (0.26)     (0.73)  (1.37)     (1.00) 
Constant  0.04  29.46***  20.24**  ‐46.24***  41.68***  49.54*** 
   (1.48)  (3.75)  (8.76)  (10.51)  (5.46)  (5.73) 
Female  ‐0.14  ‐2.73***  ‐0.35  5.09**  ‐4.00***  ‐4.97*** 
   (0.34)  (0.74)  (1.89)  (2.00)  (1.17)  (1.33) 
Age  ‐0.02  ‐0.87***  ‐0.39  1.64***  ‐0.40***  ‐0.51*** 
   (0.04)  (0.16)  (0.30)  (0.35)  (0.14)  (0.16) 
Risk  0.01  1.94***  1.15***  0.04  ‐0.29  ‐0.09 
   (0.06)  (0.25)  (0.35)  (0.60)  (0.21)  (0.24) 
Happiness  ‐0.16  1.25**  0.22  0.97  1.22***  1.12*** 
   (0.10)  (0.53)  (1.18)  (1.26)  (0.32)  (0.39) 
Arousal  0.02  0.84***  1.30***  1.34***  ‐0.65***  ‐0.74*** 
   (0.07)  (0.18)  (0.36)  (0.50)  (0.21)  (0.24) 
Dominance  ‐0.01  0.39  0.46  ‐2.71***  0.68*  0.19 
   (0.08)  (0.32)  (0.51)  (0.78)  (0.40)  (0.45) 
Extraversion  0.04  ‐0.27**  ‐0.14  ‐0.42*  0.28  0.15 
   (0.05)  (0.12)  (0.21)  (0.22)  (0.20)  (0.22) 
Agreeableness  ‐0.03  0.68***  0.23  ‐1.24***  ‐0.09  ‐0.48** 
   (0.05)  (0.16)  (0.25)  (0.35)  (0.19)  (0.20) 
Conscientiousness  0.04  ‐0.14  ‐0.18  0.43  0.18  0.31 
   (0.06)  (0.10)  (0.21)  (0.33)  (0.22)  (0.26) 
Neuroticism  0.11***  ‐0.33  ‐0.83*  ‐3.20***  0.23  0.05 
   (0.04)  (0.30)  (0.43)  (0.86)  (0.16)  (0.17) 
Openness  ‐0.07  0.25  1.17  5.99***  ‐0.28  ‐0.37 
   (0.07)  (0.54)  (1.06)  (1.52)  (0.30)  (0.36) 
Business  ‐0.06  4.32***  4.87**  10.76***  4.35**  5.50*** 
   (0.45)  (1.04)  (2.20)  (2.31)  (1.73)  (1.89) 
Eco/Eng/Arc  0.03  9.09***  14.02***  27.29***  7.35***  7.27*** 
   (0.46)  (1.71)  (2.51)  (5.03)  (2.08)  (2.31) 
Med/Vet  ‐0.69  ‐6.67***  ‐2.67  ‐7.22***  2.21  3.58* 
   (0.57)  (1.07)  (3.53)  (2.73)  (1.98)  (2.18) 
Sci/Oth/None  ‐0.73*  9.42***  13.16***  29.56***  2.63*  2.08 
   (0.41)  (1.48)  (1.21)  (4.88)  (1.43)  (1.50) 
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  ܻݕሺݏ௥௠஻ െ ݏ௥௠஺ሻ ൌ ܩ൫௥௠஺ݐ௥௠஺ െ ݏ௥௠஺൯  (9) 
By the implicit function theorem the esteem offered by the role B participant to their role A 
partner is given by: 
  ݏ௥௠஺ሺ௥௠஺ݐ௥௠஺, ܭ௥; ܻ, ܩሻ  (10) 
Follows from form (9) by noting that ݕሺ. ሻ ൐ 0.  Taking the total derivative of (10) gives: 
ݕሺܭ௥ െ ݏ௥௠஺ሻܻ݀ ൅ 	ܻݕሺܭ௥ െ ݏ௥௠஺ሻሾ݀ܭ௥ െ ݀ݏ௥௠஺ሿ 	ൌ ܩ൫݀ሺ௥௠஺ݐ௥௠஺ሻ െ ݀ݏ௥௠஺൯ 
or: 
ൣܩ െ ܻݕሺܭ௥ െ ݏ௥௠஺ሻ൧݀ݏ௥௠஺ ൌ ܩ݀ሺ௥௠஺ݐ௥௠஺ሻ െ ݕሺܭ௥ െ ݏ௥௠஺ሻܻ݀ െ ܻݕሺܭ௥ െ ݏ௥௠஺ሻ݀ܭ௥ 
















ൣ݄൫݁௜∗൯ െ ݓଶݒሺ஻ሻ൧ ൐ 0 
Assume that ݁ଶ஻ ൌ ݁ସ஻ ൌ ݁஻. In rounds 2 and 4 the role B participant must choose between 
effort level 0 with a payment of 10 or effort level ݁஻ with a payment of 40.  A participant will 
choose effort 0 (40) if with their combination of  ሼ, ܻሽ satisfies: 
2݄൫݁஻൯ െ 2݄ሺ0ሻ ൅ ܩ2 ൤ቀ൫௥௠஺̂ݐ௥௠஺, 40൯ െ ௥௠஺̂ݐ௜
௠஺ቁଶ െ ൫ݏ௥௠஺൫௥௠஺̂ݐ௥௠஺, 10൯ െ ௥௠஺̂ݐ௥௠஺൯ଶ൨ 




2݄൫݁஻൯ െ 2݄ሺ0ሻ ൅ ܩ2 ቂ൫ሺ௥௠஺̂ݐ௥௠஺, 40ሻ െ ௥௠஺̂ݐ௥௠஺൯
ଶ െ ൫ݏ௥௠஺൫௥௠஺̂ݐ௥௠஺, 10൯ െ ௥௠஺̂ݐ௥௠஺൯ଶቃ























݄௥ ሺ݁௥ሻ 	ൌ ݓ ൅ݓܷሺܻሻ  (2) 
Otherwise	݁௥ sastisfies: 
  	݄௥ ሺ݁௥ሻ ൌ 2ݓ  (12) 
and ܿ௥ satisfies 








–	ܿଶ െ ܿସ൱ െ෍݄ሺ݁௥ሻ
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൅	 ෍ ܻݕሺݏ௥ െ ݏ௥௠஻ሻ െ ܩ2 ሺݏ௥





ܻݕሺݏ௥ െ ݏ௥௠஻ሻ ൌ ܩሺܭ௥ െ ݏ௥௠஻	ሻ 
where the  participant uses (10) to estimate the esteem from their partner based on  their 
own actions as:  




ܷ஺ሺ݁௥, ܿ௥ሻ 	ൌ ሺݓ݁௥ െ ܿ௥ሻ െ ݄௥ሺ݁௥ሻ ൅ ܻݕ൫ݏ௥௠஺ሺ௥௠஺ݐ௥ െ ݏ௥௠஻൯ െ
ܩ
2 ሺݏ௥௜




ܮ ൌ ሺ	–	ܿଶ െ ܿସሻ െ෍݄௥ሺ݁௥ሻ
ହ
௥ୀଵ
൅	 ෍ ܻݕ൫ݏ௥௠஺ሺܭ௥,௥௠஺ݐ௥௠஺ሻ െ ݏ௥௠஻ሺ௥௠஺ݐ௥௠஺, ܭ௥ሻ൯ െ ݃ሺݏ௥௠஻ሺ௥௠஺ݐ௥௠஺, ܭ௥ሻ െ	ܭ௥ሻ
௥ୀଶ,ସ
൅ 2ܨ ൅ ଵܿ௥ ൅ ଶሺ௥	–	ܿ௥ሻ 
where ଵ0 and ଶ0 are Lagrange multipliers and ݃൫ݏ௥௠஻൫௥௠஺ݐ௥௠஺, ܭ௥൯ െ	ܭ௥൯ ൌ
ீ
ଶ ሺݏ௥௠஻ െ	ܭ௥ሻଶ െ ܨ.  The Kuhn Tucker conditions give: 
ܮ
݁௥ ൌ 	ݓ൅ ܻݕ





 ሺ݁௥ሻ ൅ ݓଶ ൌ 0 
ܷ
ܿ௥ ൌ 	െ	൅ ܻݕ



















 െ ݄௥ ሺ݁௥ሻ/ݓ ൌ െܷ 
	 ൌ ܷ ൅ ଵ 
 
If there is an internal solution, i.e. ଵ ൌ 0 and ଶ ൌ 0,  then optimal effort is chosen by: 
  	2ݓ ൌ ݄௥ ሺ݁௥ሻ  (12) 
and optimal credits are: 
   ൌ ܷሺܻሻ  (4) 
If ܿ௥=0, or ଵ0 
 െ ݄௥ ሺ݁௥ሻ/ݓ ൌ െܷ 
35 
Again, this implies that ݁௜ is greater than the participant’s lone level. Further 
	 ൌ ܷ ൅ ଵ 
or: 



















d ൌ ݕሺݏ௥௠஺ െ ݏ௥௠஻ሻdܻ










































൥1 െ ଶYݕሺݏ௥௠஺ െ ݏ௥௠஻ሻ ݏ௥
௠஺
൫௥ݐ௥൯
൬ 2ݓଶ݄௥ ሺ݁௥ሻ൰ െ ܻݕ
























  	෥ ൌ ݕ൫ݏ௥௠஺ሺ௥௠஺݁̃௥, ܭ௥; ܻ, ܩሻ െ ݏ௥௠஻൯ ෨ܻ   (14) 
The participant purchases credits if ܻ௄>  ෨ܻ௄ and not if  ܻ௄  ෨ܻ௄. Observe that also: 
݄௥ ሺ݁̃௥ሻ ൌ 2wݕ൫ݏ௥௠஺ሺ௥௠஺݁̃௥, ܭ௥; ܻ, ܩሻ െ ݏ௥௠஻൯ ෨ܻ  
Thus: 
	 ݀ ෨ܻ݀݁̃௥ ൌ
݄௥ ሺ݁̃௥ሻ െ 2wଶݕ൫ݏ௥௠஺ሺ௥௠஺݁̃௜, ܭ௥; ܻ, ܩሻ െ ݏ௥௠஻൯ ෨ܻ
2wݕ൫ݏ௥௠஺ሺ௥௠஺݁̃௥, ܭ௥; ܻ, ܩሻ െ ݏ௥௠஻൯
൐ 0 











[                              
           ]
R Female Age Risk Happiness Arousal Dominance Extraversion Agreeableness
Conscientiousness Neuroticism Openness
dempsy  
/ / /     / /R    Business   Eco Eng Arc   Med Vet Sci Oth None   dempsy dempsy  
The base case for all estimations that include dempsyR are age zero, males who have zero for 
all their personality scores.  The base case for all estimations that include dempsy are age 










If  0e   then equation (5) and (7) could be estimated by IV probit but only if only if the 
amount credits purchased does not affect effort,  0bc   , so that equation (7) is only a 
function of exogenous and the pre‐determined  135effort .  These estimation results are 









, 0 , ,4
b b b
r i r i r i i
b b
r l d r ibuy r low       θ dempsy          (15) 
  0 ,,, ,135 e buy e buy e buyd iii reffort   θ dempsy       for buy = 0, 1  (16) 
  , ,, 0 ,, , ,,4 ,4e buy e buyr i r i r ie buy e bu iy e buyr l d r ieffort r low       θ dempsy   for buy = 0, 1  (17) 
, , ,0 ,4 4
c c
r i r i
c c c





























Role:  r = 1  r = 2  r = 3  r = 4  r = 5 
A non‐buyer  35.4  37.0  39.4  39.7  41.9 
A buyer  32.3  33.1  34.5  35.4  36.2 
A total  34.5  35.8  38.0  38.5  40.2 
B total  33.7  34.7  35.8  36.0  38.1 
B total / A non‐buyer  0.95  0.94  0.91  0.91  0.91 
A non‐buyer/ A buyer  1.04  1.05  1.04  1.02  1.05 















r = 2  0.000  0.118  0.700  0.571  0.800 
r = 4  0.000  0.091  0.400  0.600  0.833 






























   buyer (  1buy )  non‐buyer (  0buy ) 
   135effort    effort  credits  135effort    effort 
r4     2.67***  ‐4.71***     2.89*** 
     (0.92)  (1.77)     (0.61) 
low    ‐2.68***  4.75***     ‐0.63 
     (0.88)  (1.57)     (0.59) 
135effort   ‐0.28  0.48     1.05*** 
   (0.35)  (0.56)     (0.17) 
effort      1.74***       
      (0.32)       
credits  0.58***          
   (0.10)          
Constant   28.58***  51.79***  ‐89.08***  41.84***  4.85 
   (3.55)  (17.11)  (20.88)  (5.07)  (8.32) 
Female   ‐2.75***  ‐4.22**  7.27***  ‐4.09***  ‐0.34 
   (0.61)  (1.97)  (2.78)  (1.14)  (1.09) 
Age  ‐0.84***  ‐1.44***  2.48***  ‐0.40**  ‐0.07 
   (0.12)  (0.50)  (0.60)  (0.15)  (0.12) 
Risk   1.95***  1.75**  ‐3.00***  ‐0.28  0.18 
   (0.18)  (0.74)  (1.10)  (0.21)  (0.14) 
Happiness  1.33***  0.34  ‐0.59  1.22***  ‐0.14 
   (0.40)  (0.85)  (1.51)  (0.36)  (0.25) 
Arousal  0.83***  0.74*  ‐1.26**  ‐0.65***  ‐0.06 
   (0.18)  (0.38)  (0.63)  (0.24)  (0.17) 
Dominance  0.33  1.91***  ‐3.30***  0.68**  ‐0.51** 
   (0.26)  (0.60)  (1.01)  (0.30)  (0.25) 
Extraversion   ‐0.25**  0.11  ‐0.19  0.29  ‐0.16 
   (0.11)  (0.25)  (0.44)  (0.17)  (0.11) 
Agreeableness  0.69***  1.15***  ‐1.99***  ‐0.09  ‐0.41*** 
   (0.12)  (0.39)  (0.57)  (0.19)  (0.12) 
Conscientiousness  ‐0.14  ‐0.48*  0.82*  0.18  0.13 
   (0.11)  (0.27)  (0.49)  (0.23)  (0.16) 
Neuroticism  ‐0.29  1.08***  ‐1.86***  0.23*  ‐0.18* 
   (0.22)  (0.37)  (0.61)  (0.13)  (0.10) 
Openness   0.21  ‐2.40***  4.15***  ‐0.29  ‐0.04 







Business  4.33***        4.55***    
   (0.60)        (1.68)    
Eco/Eng/Arc  8.90***        7.27***    
   (1.27)        (1.90)    
Med/Vet  ‐6.58***        2.46    
   (1.16)        (1.81)    
Sci/Oth/None  9.73***        2.51*    
   (1.16)        (1.48)    








  ** 5, 1 , 3 4 ,62 , ,1354 dB B B B A Br i o r i r i i r i i r iB Bid r low effort effort score             dempsy    (19) 
Role A participantʹs perception of fairness ,Ar if  of the feedback they receive is modelled as a 
function of demographic and psychological characteristics dempsy, r4, low, effort  135effort  
and credits and dummy variables for the ordinal discrete feedback they receive 
 , 1,2,3,4,5r id  . 
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   Bʹs Feedback  Bʹs Fairness  Aʹs Fairness 
r4  ‐0.01  0.22  ‐0.12 
   (0.20)  (0.21)  (0.22) 
low   0.03  ‐0.09  ‐0.04 
   (0.28)  (0.27)  (0.20) 
  135effort   ‐0.02  0.04**  0.03 
   (0.02)  (0.02)  (0.04) 
effort  0.01  ‐0.03  ‐0.01 
   (0.02)  (0.02)  (0.04) 
credits     0.01 
        (0.03) 
scoreA  0.10***  ‐0.02    
   (0.02)  (0.02)    
feedback=1  ‐2.37*  ‐1.77*** 
     (1.22)  (0.54) 
feedback=2  0.34  ‐0.74 




     (0.26)  (0.31) 
feedback=5  0.89**  1.90*** 
     (0.37)  (0.37) 
cut1  0.59  ‐1.87  1.27 
Constant  (1.21)  (1.29)  (1.43) 
cut2  1.50  ‐0.88  2.05 
Constant  (1.25)  (1.21)  (1.43) 
cut3  2.62**  ‐0.03  2.93** 
Constant  (1.29)  (1.24)  (1.41) 
cut4  4.06***  1.92  4.72*** 
Constant  (1.29)  (1.26)  (1.43) 
R‐squared(pseudo)  0.20  0.13  0.23 





   Bʹs Feedback  Bʹs Fairness  Aʹs Fairness 
Female  0.48*  ‐0.26  ‐0.03 
   (0.26)  (0.22)  (0.25) 
Age  0.01  ‐0.01  0.06 
   (0.02)  (0.02)  (0.04) 
Risk  0.04  ‐0.05  ‐0.01 
   (0.05)  (0.05)  (0.04) 
Happiness  ‐0.03  0.07  ‐0.01 
   (0.06)  (0.07)  (0.08) 
Arousal  ‐0.08*  0.03  ‐0.05 
   (0.05)  (0.05)  (0.05) 
Dominance  ‐0.11*  0.09  ‐0.03 
   (0.06)  (0.07)  (0.07) 
Extraversion  0.01  0.02  0.08** 
   (0.04)  (0.04)  (0.04) 
Agreeableness  ‐0.04  0.04  0.12*** 
   (0.05)  (0.05)  (0.04) 
Conscientiousness  0.05  0.02  ‐0.04 
   (0.04)  (0.04)  (0.05) 
Neuroticism  0.06*  ‐0.01  ‐0.02 
   (0.03)  (0.04)  (0.03) 
Openness  0.02  0.12**  0.02 
   (0.06)  (0.06)  (0.07) 
Arts/Educ 
base  base  base   
Business  0.49  ‐0.55  0.86*** 
   (0.35)  (0.37)  (0.31) 
Eco/Eng/Arc  ‐0.34  ‐0.53*  0.22 
   (0.33)  (0.32)  (0.37) 
Med/Vet  0.34  ‐0.13  0.29 
   (0.54)  (0.38)  (0.31) 
Sci/Oth/None  0.61*  ‐0.26  0.16 
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   135effort   buy  effortnb  effortb  credits 
r4  	  ‐1.45  2.89***  2.51***  ‐0.77 
  	  (1.39)  (0.56)  (0.86)  (2.43) 
low  	  0.39  ‐0.64  ‐1.31  3.12* 
  	  (1.25)  (0.58)  (1.00)  (1.71) 
135effort   	  ‐0.46**  0.97***  0.93**  0.87 
  	  (0.23)  (0.06)  (0.45)  (0.75) 
effort  	  ‐0.02    	  0.61 
  	  (0.20)    	  (0.67) 
credits  	      ‐0.00  	 
  	      (0.30)  	 
Constant  41.20***  20.29**  8.41**  ‐14.14  ‐81.52*** 
  (4.85)  (8.02)  (3.87)  (26.43)  (23.12) 
Female  ‐4.23***  ‐4.15***  ‐0.73  2.98  8.89*** 
  (1.09)  (1.45)  (0.72)  (3.35)  (3.29) 
Age  ‐0.33**  ‐0.24  ‐0.10  0.51  2.57*** 
  (0.13)  (0.20)  (0.10)  (0.82)  (0.81) 
Risk  0.10  0.28  0.16  ‐0.19  ‐2.07** 
  (0.22)  (0.28)  (0.12)  (0.70)  (0.88) 
Happiness  1.03***  ‐0.37  ‐0.09  0.18  0.74 
  (0.33)  (0.45)  (0.22)  (0.51)  (0.95) 
Arousal  ‐0.53**  ‐0.28  ‐0.10  0.05  ‐1.34*** 
  (0.22)  (0.32)  (0.13)  (0.48)  (0.42) 
Dominance  0.52  0.11  ‐0.44**  0.80  ‐2.03** 
  (0.38)  (0.43)  (0.22)  (0.63)  (0.91) 
Extraversion  0.09  0.16  ‐0.15  0.19  0.05 
  (0.17)  (0.21)  (0.11)  (0.20)  (0.32) 
Agreeableness  0.07  ‐0.01  ‐0.42***  0.06  ‐1.33** 
  (0.17)  (0.25)  (0.11)  (0.43)  (0.54) 
Conscientious  0.01  0.57***  ‐0.16*  0.39  ‐0.97* 
  (0.13)  (0.18)  (0.08)  (0.29)  (0.57) 
Neuroticism  ‐0.31  ‐0.66**  ‐0.06  ‐0.60  2.31** 
  (0.28)  (0.31)  (0.19)  (0.79)  (1.11) 
Openness  ‐0.05  0.18  0.14  ‐0.35  0.11 
  (0.18)  (0.30)  (0.17)  (0.23)  (0.35) 
Business  3.26**      	  	 
  (1.48)      	  	 
Eco/Eng/Arc  5.39***      	  	 
  (1.50)      	  	 
Med/Vet  2.21      	  	 
  (1.94)      	  	 
Sci/Oth/None  2.52**      	  	 
  (1.27)      	  	 
LatentVar1  1.00  ‐3.42***    	  	 
  (.)  (0.40)    	  	 
LatentVar2  	  1.00    0.30  1.85*** 
  	  (.)  	  (0.57)  (0.54) 
